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เริ่มประชุม  เวลา  15.30 น.  

ระเบยีบวาระที่ 1 ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

 เน่ืองจากการประชุมครั้งน้ีมีวาระการประชุมที่ต้องดําเนินการและแจ้งให้ทราบ ดังต่อไปน้ี 
 1.1  เรื่องจากที่ประชุม สมาคมครูอําเภอเกาะสมุย 
  1. การจัดกิจกรรมมุฑิตา  งานเกษียณอายุข้าราชการครูของอําเภอเกาะสมุย  จะจัดขึ้นใน 
วันพุธที่  27  กันยายน  2560  ณ โรงเรียนเกาะสมุย ผู้ร่วมงานตามความสมัครใจ คนละ 300 บาท 
โรงเรียน  1,000 บาท  ส่งเงินให้กับโรงเรียนเทศบาล 1 วัดละไม ภายในวันที่  10  กันยายน  2560 
  2. กําหนดการประชุมช้ีแจงการเลื่อนวิทยฐานะแนวใหม่  โดยนายพินิจศักด์ิ  สุวรรณรังค์  
ให้กับคณะครูทุกสังกัดที่เก่ียวข้อง  ในวันศุกร์ที่  29  กันยายน  2560  ณ  วิทยาลัยนานาชาติ เกาะสมุย 
  3. การส่งผลงานทางวิชาการเพ่ือขอมีและเลื่อนวิทยาฐานะ  ต้องตรวจสอบความพร้อมให้กับ
ตนเองตลอดเวลาไม่ว่าจะเป็นแบบเดิมหรือแบบใหม่  ต้องเตรียมตัวแต่เน่ินๆ อย่าปล่อยให้คุณสมบัติส่วนใด
ส่วนหน่ึงขาดไปเพ่ือผลประโยชน์ของตนเอง 
 1.2  แนะนําครูใหม่  นางสาวจารุวรรณ  แก้วพฤกษ์   เอกวิชาภาษาไทย  และ นายสมบูรณ์  พรมคีรี  
เอกวิชา ทัศนศิลป์ 

มติที่ประชุม รับทราบ 
ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่  7/2560 

มติที่ประชุม รบัรองรายงานการประชุมครั้งที่ 7/2560  วันที่   3 สิงหาคม   2560  

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ 
 3.1 ปัจจัยนักเรียนยากจน  ขณะน้ีได้รับการจัดสรรมาเรียบร้อยแล้ว  โดยนักเรียนยากจนในระบบ 
DMC ทั้งหมด  267  คน  แบ่งเป็น  ประถม 234  คน  มัธยม  33  คน  ทําการคัดกรองลงระบบ ไปจํานวน 
266 คน  ได้รับการจัดสรรเงินจํานวน  165 คน  แบ่งเป็น  ประถม  149  คน  มัธยม  16  คน  ดังน้ี 
 ป.1/1  จํานวน  10  คน  ป.1/2  จํานวน  1    คน 
 ป.2./1 จํานวน  12  คน  ป.2/2  จํานวน  9    คน  ป.2/3  จํานวน  18 คน  
 ป.3/1  จํานวน  4    คน  ป.3/2  จํานวน  14  คน 
 ป.4/1  จํานวน  9    คน  ป.4/2  จํานวน  10  คน  ป.4/3  จํานวน  13  คน 
 ป.5/1  จํานวน  11  คน  ป.5/2  จํานวน  6    คน  ป.5/3  จํานวน  12  คน 
 ป.6/1  จํานวน  5    คน  ป.6/2  จํานวน  15  คน 
 ม.1/1  จํานวน  1    คน  ม.1/2  จํานวน  5    คน 
 ม.2 จํานวน  6    คน  ม.3 จํานวน  4    คน 
 3.2  เงินจัดสรรสําหรับจัดหาชุดลูกเสือเนตรนารี  สําหรับนักเรียนยากจน  จัดสรรให้นักเรียน  ป.4-
ม.3  จํานวน  96  คน  ประถม  คนละ  360  บาท  มัธยม  คนละ  450  บาท  แต่เงินยังไม่เข้าบัญชี 
 3.3  การรายงานโครงการเงินอุดหนุนของเทศบาล  ซึ่งได้รับมาจํานวน  3  โครงการ  คือ 
  1. โครงการอาหารกลางวัน  นักเรียน จํานวน  657  คน  เทศบาลจ่ายให้  607 คน /ไตร
มาส  เพราะฉะน้ันโรงเรียนต้องภาระค่าใช้จ่าย  50  คน 
  2. โครงการจ้างครู  2  อัตรา 



  3. โครงการจิตรกรน้อย 
 ให้ดําเนินการให้แล้วเสร็จรายงานตามปีงบประมาณ  คือ  30  กันยายน 
 มติที่ประชุม รับทราบ 
ระเบียบวาระที่  4  เรื่องแจ้งเพ่ือดําเนินการ 
 4.1  การอบรม TEPE Online  ระบบใหม่  ให้โรงเรียนรายงานผลการอบรม  2  ระยะ  ครั้งที่  1  
รอบ  9  เดือน  ยังไม่ต้องรายงาน คร้ังที่ 2 รอบ  12  เดือน  รายงานวันที่  25  กันยายน  2560  ตอนน้ี
ระบบยังไม่สามารถเข้าได้  แต่ขอให้เข้าไปดูเป็นระยะ  เมื่ออบรมแล้วให้พริ้นเกียรติบัตรออกมา 
 4.2  การนํานักเรียนไปทัศนศึกษา  ปีการศึกษา  2560  ต้องการให้แล้วเสร็จในภาคเรียนที่  1  
กําหนดในเดือนตุลาคม  หลังจากสอบปลายภาคเรียนเรียบร้อยแล้ว  กําหนดดังน้ี 
  1. อนุบาล – ป.4  ภายในอําเภอ   
  2. ประถมศึกษาปีที่ 5-6  และมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 นอกอําเภอ  ให้ผู้รับผิดชอบในช้ันน้ันๆ 
กําหนดสถานที่และโปรแกรมตามความเหมาะสม  เน้นความรู้และประโยชน์ที่ได้รับเป็นสําคัญ 
 4.3  กําหนดสอบปลายภาคเรียนที่  1 / 2560 
  1. มัธยมศึกษา  สอบวันที่  25-26  กันยายน  2560 
  2. ประถมศึกษา  สอบวันที่  27-28  กันยายน  2560 
 4.4  กําหนดการปิดภาคเรียนที่ 1/2560  วันที่  11  ตุลาคม  2560  และเปิดภาคเรียนที่  
2/2560  วันที่  30  ตุลาคม  2560 
 4.5  ทบทวนการส่งแผนการจัดการเรียนรู้  ให้ส่งผ่านหัวหน้าสายช้ัน  และควรส่งก่อนการสอนหน่ึง
สัปดาห์ เมื่อหัวหน้าสายช้ันตรวจสอบลงลายมือช่ือ ครูนํามาสอน  ทําการบันทึกผลหลังสอน ส่งหัวหน้าสายช้ัน
อีกคร้ัง เพ่ือนําเสนอผู้บริหาร  กระบวนการบันทึกผลหลังการสอน  ถ้าแผนการจัดการเรียนรู้น้ัน  นําไปใช้สอน
นักเรียนหลายห้องเรียน ต้องมีการบันทึกผลทุกห้องเรียนที่ใช้สอน  เพราะผลท่ีได้จากการใช้แผนนั้นอาจจะไม่
เหมือนกันระหว่างห้อง 1 กับห้อง 3 ผลที่ได้อาจจะนํามาใช้ในการจัดทําวิจัยในช้ันเรียน  เชิงเปรียบเทียบ  เชิง
คุณภาพ ฯลฯ ต่อไปได้ 
 4.6  การประเมินครูผู้ช่วย  ได้ดําเนินการช้ีแจงการประเมินครูผู้ช่วยและครูพ่ีเลี้ยง  เพ่ือการช้ีแจงทํา
ความเข้าใจไปแล้ว  แต่ผลปรากฏ  คือ ยังเหมือนเดิม  คือส่งแต่เล่มให้ประเมิน  จะทําอย่างไรให้เข้าใจดี   การ
ประเมินโรงเรียนต้องประเมินอย่างมีประสิทธิภาพเมื่อครบ  8  ครั้ง  ต้องจัดส่งเอกสารประกอบการประเมิน 
ดังน้ี 
  1.  แบบประเมินของกรรมการรายคน  ( 3 คน ) 
  2.  แบบสรุปผลการประเมิน (แยกเล่มต่างหาก) 
  3.  แผนการจัดการเรียนรู้  จํานวน  1  หน่วย 
  4.  วิจัยในช้ันเรียน  จํานวน  1   เรื่อง  
  5.  ใบประกอบวิชาชีพครู (เย็บติดกับหนังสือนําส่ง) 
 4.7  การประเมินเพ่ือการเล่ือนเงินเดือนแบบใหม่  ซึ่งกําลังจะประกาศใช้ประมาณ  เดือนตุลาคมน้ี  
โดยนําไปใช้ในปีงบประมาณใหม่  ซึ่งมองว่าเป็นการขึ้นเงินเดือนตามผลงาน  และเปิดโอกาสให้คนทํางานได้รับ
ความดีความชอบและเป็นการสร้างขวัญและกําลังใจได้ดีกว่าแบบเดิม  แต่ยังคงมีการประเมิน  2  ครั้ง  คือ  
มีนาคมและกันยายน  ครั้งละไม่เกิน  ร้อยละ  3  ของเงินรวมในโรงเรียน 
 4.8  การมอบหมายให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษา  ซึ่งกําลังดําเนินการจัดทําคําสั่งฉบับใหม่ที่
น่าจะใช้ได้ตลอดปีการศึกษา  เน่ืองจากมีครูและบุคลากรครบอัตรากําลัง  จ.18 แล้ว  การเปลี่ยนแปลงน่าจะ



ไม่มีแล้ว  ยกเว้นถ้ามีคนมาช่วยราชการเพ่ิมหรือ  เราตัดอัตรากําลังของเราไปให้ที่อ่ืน  ขอเรียนช้ีแจงในส่วน
ของงานพิเศษ  ว่าจะดําเนินการจัดทําคําสั่งในรูปแบบทีมงาน  เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  โดย
พิจารณาจากผลงานเดิม  ความถนัด  ความรับผิดชอบ  ความสนใจในงาน  การมีมนุษยสัมพันธ์  การ
ประสานงาน 
 4.9  การนํานักเรียนไปเข้าร่วมแข่งขันทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา  ครั้งที่  67  ระหว่างวันที่  14-15  กันยายน  2560  ได้ดําเนินการสํารวจความพร้อมของตนเอง
และนักเรียน  ถ้าไม่มีความพร้อมก็ไม่ต้องนํานักเรียนไปแข่งขัน  เพราะมันหมายถึงคุณภาพ  ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน  การสูญเสียงบประมาณโดยใช่เหตุ  ความรับผิดชอบในการดูแลนักเรียน  ครูและนักเรียน  
จํานวน  174  คน   

มติที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระที่  5  เรื่อง  อ่ืน ๆ 
 5.1  การปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  เท่าที่สังเกต  เริ่มเข้าสู่ภาวะถดถอยอีก  เช่น 
  1.  ครูเวรประจําวัน  ทําหน้าที่ไม่มีระสิทธิภาพ  มาโรงเรียนช้า ควรมาก่อนเวลา  07.15 น.  
ไม่มีการพูดคุยทําความตกลงกันว่าใครทําหน้าที่อะไร  อย่างไร 
  2.  ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม  ไม่ดําเนินการจัดกิจกรรมที่มีประสิทธิภาพ  ทําแค่ผ่าน ๆ ไม่
รายงานผลการจัดกิจกรรม 
  3.  ครูผู้สอนไม่เข้าห้องสอน  เข้าสอนอย่างไร้ประสิทธิภาพ  ทํางานเช้าชามเย็นชาม  เอา
เปรียบเพ่ือนร่วมงาน  เอาเปรียบนักเรียน  ไม่เสียสละเพื่อโรงเรียน  คิดแต่ประโยชน์ส่วนตน  เป็นที่รังเกียจ
ของเพ่ือนร่วมงาน  ให้ทํางานร่วมกับใครเพ่ือนไม่เอา  ทํางานแค่รอเวลาเมื่อไหร่จะถึงเวลากลับบ้าน  ควร
พัฒนาและปรับปรุงตนเองให้มาก 
 5.2  ครูที่ยังไม่มีคุณวุฒลูกเสือ  จํานวน  10  คน  ต้องไปอบรมลูกเสือ  BTC ลูกเสือสํารอง  ในวันที่  
14-16  ตุลาคม  2560  ณ  จังหวัดกระบ่ี 
 5.3  การทําประกันชีวิตกับสหกรณ์ออมทรัพย์ครู  ให้ดําเนินการสํารวจหน้ีสินคงเหลือเพ่ือ
ประกอบการประกันชีวิต 
 มติที่ประชุม รับทราบ 

เลิกประชุม  เวลา  17.00 น. 
 
 

   (นางสาวพรทิพย์  รักนุ้ย)           (นางวณิชชา  เด่ียววาณิชย์) 
ครูผู้ช่วย โรงเรียนวัดภูเขาทอง    ผู้อํานวยการโรงเรียนวัดภูเขาทอง 
   ผู้จดบันทึกการประชุม             ผู้รับรองรายงานการประชุม 

 
 
  
 
 
 


