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เริ่มประชุม  เวลา 10.20 น. 
 
ระเบียบวาระท่ี 1  ประธานแจ้งให้ที่ประชมุทราบ 

 เน่ืองจาการประชุมคร้ังน้ีเป็นวาระเพ่ือการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนมีเรื่องราวตามวาระและระเบียบ
ที่ต้องดําเนินการ ดังต่อไปนี้ 

ยินดีต้อนรับคุณครูบรรจุใหม่ทั้ง 3 ท่าน คือคุณครูพรทิพย์  เผ่าจินดา  วิชาเอกภาษาอังกฤษ  คุณครูปภานัน  
เต็มรัตน์  วิชาเอกคณิตศาสตร์ และคุณครูณัฐฐิพันธุ์  พรหมประสิทธ์ิ วิชาเอกภาษาอังกฤษ 

1. ถ้ามีการติดตามข่าวในขณะน้ี กําลังมีเร่ืองร้องเรียนและสอบสวนเกี่ยวกับการฟ้องร้อง ของโรงเรียนฯ ในสังกัด 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 1 ในอําเภอกาญจนดิษฐ์ เรื่องเงินปัจจัยนักเรียน
ยากจนและงบประมาณซ่อมแซมอาคารเรียน  ซึ่งมีการร้องเรียนไปยังสํานักทนายความและนักข่าว  ขณะน้ี
กําลังอยู่ในขั้นของการสอบสวน  ซึ่งการทํางานทุกอย่างของข้าราชการมีความเส่ียงในการทํางานสูง  ส่วนการ
ฟ้องร้อง เน่ืองการมีข้อขัดแย้งกันระหว่างผู้บริหารกับครู ซึ่งถือว่าเป็นเร่ืองปกติ  ขอเพียงแต่ให้ทุกคนทุกฝ่าย
เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมเป็นท่ีตั้ง  ถ้าเมื่อใดที่ทุกคนเห็นแก่ประโยชน์ส่วนตัว  เมื่อน้ันสังคมจะวุ่นวายทันที 
บางคร้ังการทํางานถ้าไม่มีการอะลุ่มอลวย การได้เปรียบเสียเปรียบ หนักนิดเบาหน่อยกันบาง อดทนได้ก็ต้อง
อดทน  อย่าคิดแต่ว่าเราต้องเป็นฝ่ายได้ตลอด ซึ่งมันเป็นเร่ืองยากและหนักใจเป็นอย่างย่ิง 

2. การดําเนินงานของโรงเรียนในปีการศึกษา 2560 ที่ดําเนินการแจ้งให้ทราบล่าช้าเน่ืองจากการเปลี่ยนแปลง
ของครูและบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งรอรับทราบข้อมูลด้านประสบการณ์ของคุณครูและผลการเปลี่ยนแปลงใน
การสอบบรรจุแต่งตั้ง ซึ่งก็ต้องขอแสดงความยินดีกับคุณครูศรัณยา นุ้ยจันทร์   ท่ีไปสอบบรรจุได้ จ.กระบ่ี  
สําหรับการดําเนินงานในปีการศึกษาน้ี  อยากจะขอความกรุณาคุณครูทุกท่าน ขอความร่วมมือในการทํางานให้
เต็มความรู้ความสามารถ ให้สมกับที่ได้มีโอกาสในการรับใช้แผ่นดิน  ขอให้ช่วยกันทํางาน เพ่ือนักเรียน  เพ่ือ
ตนเองและเพ่ือโรงเรียน  ซึ่งถ้ามองตามศักยภาพในขณะนี้  ครูครบตามจํานวน  และได้มีการขยายห้องเรียน
ออกไปเพ่ือรองรับจํานวนครูที่เพ่ิมข้ึน  เพ่ือให้ได้คาบสอนครบตามจํานวนท่ีเกณฑ์กําหนด  800 ชั่วโมง/ปี 

3. จากการลาออกของคุณครูบรรพต  บุญมาก  มผีลอนุมัติลาออกวันที ่ 1  มิถุนายน  2560 
 
ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุมคร้ังที ่  3/2560 

มติ รับรองรายงานการประชมุคร้ังที่ 3/2560  วันที ่  29  มีนาคม 2560 
ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ 

1. การดําเนินงานด้านวิชาการและด้านการจดัการเรียนการสอน 
1.1 การจัดชั้นเรียน/ ครูประจําชัน้ ใหด้ําเนินการตามคําสั่งที ่ 62/2560 โดยกําหนดให้ 

ชั้นอนุบาลปีที่ 1 มี 2 ห้องเรยีน/อนุบาลปีที่ 2 มี 2 ห้องเรียน 
ชั้น ป.1 จํานวน  2 ห้องเรียน / ชั้น ป. 2 จํานวน  3  หอ้งเรียน 
ชั้น ป.3 จํานวน  2 ห้องเรียน / ชั้น ป.4 จาํนวน  3 ห้องเรียน 
ชั้น ป.5 จํานวน  3 ห้องเรียน / ชั้น ป .6  จํานวน  2  หอ้งเรียน 
ชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ห้องละ  1 ห้องเรียน 
ห้องเรียนพิเศษเรียนร่วม  1 ห้อง 
ห้องเรียน ชั้น ป. 6 ย้ายมาอยู่อาคารมัธยมชั้นล่าง 



ระดับมัธยม มแีบบฟอร์ม เชค็จํานวนนักเรียนเข้าเรียนแตล่ะคาบ ตั้งแตค่าบ 1- 6 หลงัจากเข้าคาบไปแล้ว  
15  นาทใีห้เชค็เป็น ขาดหรอืลา  กรอกข้อมูลวิชา  ครูผูส้อน  จํานวนนักเรียนที่ขาดเรยีนในแต่ละคาบ  
ถ้านักเรียนมีเวลาเรียนไม่ถึง 80 % ก็ไม่มีสทิธิ์สอบ 

1.2 การจัดทําแผนการจัดการเรียนการสอน / ให้ดําเนินการจัดทําและส่งให้หัวหน้าระดับสายชั้นตรวจก่อนทํา
การเรียนการสอน ล่วงหน้า 1 สัปดาห์ โดยยึดหลักสูตรสถานศึกษาเป็นหลัก  โดยคําสั่งที่  64 / 2560 
ได้ดําเนินการมอบหมายงานให้หัวหน้าระดับสายชั้นเป็นผู้รับผิดชอบการตรวจแผนการจัดการเรียนการ
สอนในระดับชั้นของตนเอง คนที่สอนหลายระดับให้ยึดชั้นเรียนที่สอนเป็นหลัก และให้ทําเพียงปีละ       
1 กลุ่มสาระ แต่ขอให้ดําเนินการให้สมบูรณ์ สามารถนํามาใช้ได้จริง และนําไปใช้จริงในการจัดการเรียน
การสอน  หัวหน้าสายชั้นมีรายชื่อดังน้ี 
- ครูวรากร  ถิรธนานุรักษ์   หัวหน้าสายชั้นอนุบาล 
- ครูกัณย์ลภัส  ตั้งศรีทองกุล  หัวหน้าสายชั้น ป.1-3 
- ครูวราภรณ์ บุญมาก หัวหน้าสายชั้น ป.4-6 
- ครูนิลรัตน์ สนิทไทย หัวหน้าสายชั้น ม.1-3 

1.3  ครูเวรประจําวัน ตามคําสั่งที่  66/2560  บางวันอาจจะมี 8 คน บางวันมี 7 คน ขอให้คุณครูเวรทุกคน
ได้ร่วมกันรับผิดชอบให้สมบูรณ์ในแต่ละวัน การบันทึกข้อมูลให้สมบูรณ์  การดําเนินการกับนักเรียนที่มา  
สาย  ขอให้ครูเวร ดําเนินการจัดการให้นักเรียนที่มาสายทุกคน ได้ทํากิจกรรมหน้าเสาธงให้ครบทุก
กิจกรรมเหมือนกับนักเรียนทั่วไป 

1.4  การจัดทําเอกสารประจําชั้นและแบบรายงานอ่ืนๆ มีการเปลี่ยนแบบ ปพ.5 โดยใช้ของบริษัทสื่อนํา    
เป็นเอกสารที่ช่วยลดภาระงานของครูผู้สอนได้ในบางส่วน เพราะในเล่มได้มีการจัดพิมพ์ตัวชี้วัดของแต่ละ
กลุ่มสาระไว้เรียบร้อยแล้ว  ในเล่มเก่าที่ใช้อยู่คุณครูต้องเขียนเอง ซึ่งส่วนใหญ่จะเขียนเฉพาะตัวเลข     
หากเปิดดูก็จะไม่ทราบรายละเอียดของตัวชี้วัด  โดยได้ดําเนินการจัดซื้อกับร้านบัณฑิต 

1.5 พฤติกรรมการสอนของครูท่ีพบโดยส่วนใหญ่ 
1. ไม่ศึกษาพ้ืนฐานเดิมของนักเรียน/ผลการเรียนในชั้นเรียนที่ผ่านมา/ไม่มีการทดสอบพ้ืนฐานความรู้เดิม 
2. น่ังสอนอยู่กับที่ ไม่เดินดูนักเรียน ทําให้นักเรียนหลังห้องไม่ได้รับการดูแลเอาใจใส่ 
3. ทําแผนการสอนแต่ไม่ใช้ในการสอน ลอกจากที่อ่ืนมาท้ังหมด ไม่มีการปรับปรุงให้เป็นของตัวเอง ไม่มี
อ่าน ไม่มีสื่อประกอบ 
4. ไม่ได้มีการประเมินนักเรียนตามสภาพจริง  ไม่ได้ดําเนินการประเมินผลการเรียนก่อน-หลัง  ทําให้ไม่มี
ค่าของการพัฒนานักเรียน 
5. ไม่มีการตรวจการบ้านนักเรียน 

1.6  การจัดกิจกรรมตามนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด  ให้ดําเนินการตามเดิม คือ การอ่าน การเขียน    
การคิดเลขเร็ว  การท่องสูตรคูณ  ให้ดําเนินการเหมือนเดิม แต่ขอให้เพ่ิมความเข้มข้นในการพัฒนา
นักเรียนให้มากยิ่งข้ึน การบันทึกข้อมูล ให้ดําเนินการดังน้ี 
1. จัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (เก็บไว้ที่ห้องเรียน) 
2. สรุปผลภาพรวมระดับห้องเรียน (เก็บไว้ที่ห้องเรียน) 



3. สรุปผลภาพรวมระดับชั้นเรียน (หัวหน้าชั้นเรียน) 
4. สรุปภาพรวมระดับช่วงชั้น  (หัวหน้าระดับ/สายชั้น) 
5. สรุปผลภาพรวมระดับโรงเรียน (หัวหน้างานวิชาการ) 

2. การจัดทํา SAR ของปีการศึกษา 2559 ในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ให้ดําเนินการจัดทําตามมาตรฐานใหม่ 
ซ ึ่งประกอบด้วย 2 มาตรฐานและอีกหลายประเด็นย่อย  โดยโรงเรียนต้องประกาศใช้มาตรฐานใหม่และยกเลิก
มาตรฐานเก่า  พร้อมทั้งประกาศเป้าหมายของมาตรฐาน  ส่วนในระดับปฐมวัยให้ดําเนินการตามแบบเก่า     
โดยโรงเรียนต้องทํา SAR  ทั้งหมดระดับ ละ  1 เล่ม  ส่ง ต้นสังกัดภายในวันที่  31  พ.ค. น้ี  สําหรับหลักฐาน
อ้างอิง ให้โรงเรียนเก็บไว้ตรวจสอบในห้องเรียน  และการประเมินรอบท่ี 4 ของโรงเรียนวัดภูเขาทอง  จะต้อง
เข้ารับการประเมินในปีการศึกษา 2561  ดังน้ันในปีการศึกษา 2560 ต้องดําเนินการจัดทําเอกสารที่เป็น
หลักฐานทุกอย่างให้ครบถ้วนและสมบูรณ์ที่สุด  โดยให้รายงานแบบสารสนเทศ (ร้อยละ,เปอร์เซ็นต์, กราฟ) 
 
มติท่ีประชุม  รับทราบ เหน็ชอบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องแจ้งเพ่ือการดําเนินการ 
1. การดําเนินงานตามระบบ PLC  ซึ่ง สพป. สฎ.1 สั่งการให้โรงเรียนดําเนินการจัดทําคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

ขับเคลื่อนการดําเนินงานด้วยระบบ PLC  ซึ่ง โรงเรียนจัดทําคําสั่ง ประกอบด้วย ผู้อํานวยการโรงเรียน  
หัวหน้างานทั้ง 4 ฝ่ายและหัวหน้ากลุ่มสาระทุกกลุ่มสาระ   ซึ่งคุณครูบางท่านอาจจะได้เรียนรู้เรื่องราว 
ของการดําเนินงานด้วยระบบ PLC แทนการส่งครูเข้ารับการอบรม ซึ่งอาจจะไม่ทั่ว ถึง    
สําหรับของโรงเรียนวัดภูเขาทอง  จะขอทดลองดําเนินการ ดังน้ี 
1. จัดครูตามกลุ่มสาระ ดําเนินการประชมุชีแ้จงทําความเข้าใจ 
2. กําหนดแนวทางในการพัฒนาของแต่ละกลุ่มสาระ 
3. ร่วมกันรับฟัง นําเสนอ ปัญหาท่ีพบ เพ่ือหาแนวทางในการแก้ปัญหาร่วมกัน 
4. กําหนดพบปะแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันทุกสัปดาห์  
5. ร่วมกันพัฒนางานของกลุ่มสาระ เช่น การจัดแผนการเรียนรู้ร่วมกัน  การจัดทําสื่อการการเรียนการสอน

ร่วมกัน 
(หลักการของ PLC คือ ต้องการพัฒนาครู พัฒนาตนเอง โดยใช้เครือข่ายในโรงเรียน ในชุมชน เรียนรู้ด้วย
ตนเองจากแหล่งข้อมูล เรียนรู้จากเพ่ือนครูด้วยกัน สุดท้ายก็คือร่วมกันประเมิน ร่วมกันแก้ปัญหา  โดยครู
ไม่จําเป็นต้องทิ้งห้องเรียน ไม่จําเป็นต้องเดินทางไปอบรมนอกสถานที่ สามารถประหยัดได้ทั้งงบประมาณ
และเวลา) 

2. การดําเนินงานสภานักเรียน กิจกรรมประชาธิปไตย โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมฯ ให้ดําเนินการเลือกตั้ง
สภานักเรียนให้แล้วเสร็จ  /จัดทําคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน/ จัดการประชุมทุกเดือน/มีบันทึก
ประชุมทุกคร้ัง/ในระยะแรก ให้คุณครูคอยแนะนํา กํากับให้นักเรียนก่อน  เมื่อนักเรียนเข้าใจแล้วก็ให้
ดําเนินการด้วยตนเอง  โดยคุณครตู้องคอยเป็นพ่ีเลี้ยงให้  (ในปีการศึกษาต่อไป ให้ดําเนินการเลือกสภานักเรียน
ก่อนปิดภาคเรียนที่ 2/2560  เพ่ือให้นักเรียนได้ดําเนินงานได้ทันทีเมื่อเปิดภาคเรียน) 



3. การดําเนินงานตามโครงการอื่นๆ ต้องดําเนินการอย่างต่อเน่ือง ยกตัวอย่าง เช่นโครงการโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ กิจกรรมย่อย การออกกําลังกายตอนเช้า/การกําจัดลูกนํ้ายุงลาย/การทําแบบบันทึกสุขภาพนักเรียน/
การบันทึกนํ้าหนักส่วนสูง   ต้องมีการทําอย่างต่อเน่ือง แลว้นํามาสรุปผล 

4. การประชุมผู้ปกครองนักเรียน/ผู้ปกครองชั้นเรียน   กําหนดวัน/เวลา ว่าวันไหน/ข้อสังเกตจากการบันทึกลงใน
แบบบันทึกของห้องเรียนในปีที่แล้ว ทุกห้องบันทึกแทบจะเหมือนกัน โดยเอาเรื่องจากที่ประชุมใหญ่ไปบันทึก/
วิธีการบันทึก  ให้คุณครูบันทึกเรื่องราวที่คุยกับผู้ปกครองในห้องเรียน หรือคําถามหรือข้อเสนอแนะที่เกิดข้ึน
จากการพูดคุยกับผู้ปกครองนักเรียนมาบันทึก/ การจัดทําเครือข่ายผู้ปกครอง ต้องมีเบอร์โทรติดต่อได้
ตลอดเวลาหรือสร้างไลน์กลุ่มในแต่ละห้องเรียน โดยชี้แจงทําความเข้าใจกับผู้ปกครองถึงวัตถปุระสงค์ 
กําหนดการประชมุผู้ปกครองวันที่  19  พฤษภาคม  2560   
- เวลา  09.00 น.  ประชุมผูป้กครองนักเรียน อนุบาล – ประถมศึกษาปีที่ 6 
- เวลา 14.00  น.  ประชุมผูป้กครองนักเรียน ระดับชั้นมธัยม 1-3 

5. การรายงานโครงการและการแปลงข้อมูลให้เป็นสารสนเทศ  ให้ดําเนินการจัดทําทุกงาน/ทุกกิจกรรม/         
ทุกโครงการ ความถูกต้องสมบูรณ์ของข้อมูล  ข้ึนอยู่กับการจัดเก็บข้อมูล   ที่ผ่านมาจากการตรวจรายงานการ
ประเมินโครงการ แต่ละโครงการพบว่า  

1. ข้อมูลยังไม่ได้ถูกแปลงให้เป็นสารสนเทศ   สําหรับคําว่า สารสนเทศ คือข้อมูลที่ถูกแปลงแล้วให้
เป็น ร้อยละ  เปอร์เซ็นต์ แผนภูมิ กราฟ  ฯลฯ  เช่น  นักเรียนร้อยละ  85.35  มีนํ้าหนักส่วนสูง
ตามเกณฑ์  

2. ไม่มีการเปรียบเทียบผลที่ได้ก่อน-หลัง  ทําให้ไม่ทราบค่าของการพัฒนา ไม่ทราบความก้าวหน้า
ของกิจกรรมหรือโครงการ  หรือเรื่องท่ีดําเนินการ 

3. การจัดทํารายงานการประเมินไม่ได้ทําด้วยความเข้าใจ ไมมีการศึกษาข้อมูลการดําเนินงานและ
การเขียนรายงานทางวิชาการ 

4. ไม่ได้มีการตอบคําถามว่าบรรลุตามวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายที่วางไว้หรือไม่ 
6. การกํากับ ติดตาม ดูแล นักเรียนด้านความประพฤติ วินัย คุณธรรมและจริยธรรมนักเรียน ให้เป็นไปตาม

ระเบียบของโรงเรียน และดําเนินการให้เป็นไปตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
1. นักเรียนมาสาย  ให้บันทึกรายชื่อนักเรียนทุกคน เพ่ือจัดทําสถิติของการมาโรงเรียนสายและ

เป็นการติดตามสาเหตุของการมาสาย  และให้นักเรียนทุกคนทํากิจกรรมให้ครบทุกกิจกรรม
ก่อนเข้าห้องเรียน  มอบหมายให้ครูเวรดําเนินการ 

2. ดูแลนักเรียนด้านการแต่งกายตามระเบียบของโรงเรียน มารยาทในการทําความเคารพ     
การพูดต้องมีหางเสียงทุกคนทุกครั้ง มารยาทในการรับประทานอาหาร 

3. การดูแลเรื่องการทําความสะอาด ทั้งบริเวณที่รับผดิชอบและในห้องเรียน 
4. การกํากับติดตามนักเรียนในการเข้าห้องนํ้า ควรดูแลด้านเวลา/การเล่นหยอกล้อ/การไม่ใส่

รองเท้า 
5. นักเรียนระดับมัธยมศึกษา ต้องดําเนินการรายงานการจัดการเรียนการสอนประจําวันทุกคาบ

เรียน ตามแบบที่โรงเรียนกําหนด 



7. ทบทวนเร่ือง เวลาปฏิบัติราชการ/การแตง่กาย 
 1. การแต่งกาย  จันทร์ – ชดุข้าราชการ/อังคาร – ชุดสุภาพ 
   พุธ – ชดุลูกเสอื / พฤหัสบดี – ชุดสภาพ/วันศุกร์ – ชุดเสื้อขาว 
 2. เวลาปฏิบัติราชการ  ครูเวร – ปฏิบัติหน้าที่ 07.15 น. 
    ครูประจําชั้น –  ควบคุมการทําความสะอาด 07.30 น. 

- ควบคุมการเข้าแถว 07.45 น. 
- ทํากิจกรรมวิชาการในห้องเรียน 08.10 น. 

8. การดําเนินงานนักเรียนยากจน/กรอกข้อมูลใหแ้ล้วเสร็จในวันที ่20  พฤษภาคม 2560 
 1. จัดทําข้อมลูนักเรียนยากจนใหม ่
 2. กรอกข้อมลูเข้าระบบ 

3. จัดทําบัญชนัีกเรียนยากจน 
4. สํารวจความต้องการ/ความขาดแคลน 
5.จัดซื้อ/จัดหา ตามความตอ้งการ 

9. การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรรายกลุ่มสาระ   ที่บันทึกเอาไว้ยังไม่ได้ดําเนินการตรวจสอบ  
เน่ืองจากมีภาระกิจเร่งด่วนอื่นๆ เข้ามา  แต่จะดําเนินการตรวจสอบโดยเร็วที่สุด 

10. การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน/จากผลการทดสอบระดับชาติ O-NET/NT/การอ่าน การเขียน  ยังมีผล
อยู่ในระดับไม่น่าพึงพอใจ  จําเป็นท่ีจะต้องหามาตรการในการยกระดับให้เข้มข้นมากขึ้น  ดังน้ัน  นอกจากจะดําเนินการ
ในวิธีการเดิมในปีการศึกษาที่ผ่านมา  ยังต้องเพ่ิมเวลาในการดําเนินการให้มากข้ึน และประเมินนักเรียนให้ครบทุกกลุ่ม
สาระวิชา 

มติท่ีประชุม  รับทราบ เหน็ชอบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องอ่ืนๆ 
 1.  การจดัทําทะเบียนคุมวสัดุห้องเรียน มดีงัน้ี 

- หนังสือยืมเรียน  
- ถาดหลุมอาหาร(ลูกละ 200 บาท)  ทํารหัสไว้ที่ถาด 
ใหท้ําตามแบบฟอร์มที่ส่งทางไลน์ 

มติท่ีประชุม  รับทราบ เหน็ชอบ 
เลกิประชุม เวลา 12.20 น. 
    
 
 

(นางสาวพรทิพย์  รักนุ้ย)       (นางวณิชชา เดี่ยววาณิชย์) 
ตําแหน่ง ครผููช้่วย โรงเรียนวัดภูเขาทอง    ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนวัดภูเขาทอง 

ผู้บันทึกรายงานการประชุม     ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


