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ระเบียบวาระที่ 1  ประธานแจ้งให้ที่ประชมุทราบ 
 เน่ืองจาการประชุมครั้งน้ี เป็นการประชุมเพ่ือการดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา การจัดทํา
แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2560 และการจัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานประจําปี 2559 (SAR)  และมีเรื่องอื่นที่จะ
ชี้แจงทําความเข้าใจอีกหลายเรื่อง ดังต่อไปน้ี 

1. จากการตรวจเอกสารที่กําหนดให้คุณครูดําเนินการจัดส่งตามกําหนดเวลา ซึ่งมีการดําเนินการสมบูรณ์บ้างใน
บางชิ้น  แต่มีข้อเสนอแนะในภาพรวม ดังน้ี 

1.1  รายงานวิจัยในชั้นเรียน  บางเรื่องไม่สัมพันธ์กับชั้นเรียน ยากเกินไป  เครื่องมือที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล
ยากเกินไป/การศึกษาเอกสารทางวิชาการ เยอะมาก ทําให้มองถึงความเป็นไปได้ในการจัดทํา/ภาคผนวกเยอะเกินไป /  
ข้อมูลที่สําคัญที่ควรจะมี เช่น Pre-test/Post-test /ค่าร้อยละ/ค่าพัฒนา/ภาคผนวก เช่น เครื่องมือในการทําวิจัย 
และวิจัยตอ้งทาํให้สัมพันธ์กับนักเรียนซึ่งมาจากบันทึกหลังสอน 

1.2 แบบบันทึกเอกสารตามโครงการ / การจัดทําเอกสารทําด้วยความไม่เข้าใจ ทําแค่พอเสร็จๆ ไม่ได้
คํานึงถึงคุณภาพของงาน  และไม่ได้คํานึงถึงความจําเป็นในการใช้ข้อมูล 

1.3 การรายงานโครงการ ขาดการจัดเก็บข้อมูลอย่างต่อเน่ือง/หลักฐานในการดําเนินงาน/การประเมินความ
พึงพอใจ/การศึกษาเอกสารรูปแบบการายงานที่ถูกต้อง 

     1.4  การรายงานข้อมูลตามเอกสารที่มอบหมายให้ทุกคนดําเนินการ ไม่ได้เป็นสั่งให้ทําเพียงเพ่ือความสะใจหรือ
กลั่นแกล้ง ตามที่หลายคนเข้าใจ  แต่มันเป็นความจําเป็นที่ต้องใช้ข้อมูลที่เป็นความจริงในการบริหารงานของโรงเรียนใน
หลายๆ ด้าน  ถ้าท่านยังมีความรู้สึกเป็นลบ  และไม่ได้เป็นคนดําเนินงานทางด้านข้อมูลเอง  ท่านจะไม่เข้าใจถึง
ความสําคัญและความจําเป็นของข้อมูล  มีแต่คนที่ต้องทํางานเท่าน้ันท่ีจะเข้าใจว่า การมีข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วนตาม
ความเป็นจริง สามารถทําให้การทํางานสะดวกมากแค่ไหน  ขอเพียงแค่ท่านเปิดใจของท่านและเข้าใจการทํางานของ
บุคคลอื่น  ถ้าเปลี่ยนเป็นท่านมาทําบ้างท่านจะเข้าใจ   สําหรับเอกสารทางวิชาการที่จะให้ทุกคนทํายังมีเหลืออีกมาก ถ้า
จะให้ครบถ้วนจริง  น่ีแค่การเริ่มต้น  การเริ่มต้นทําอาจจะรู้สึกว่ามันลําบาก ยากเกินไป  แต่ถ้าท่านดําเนินการให้เป็น
ปัจจุบัน มีฐานข้อมูลเพียงพอ ท่านก็จะรู้ว่ามันไม่ได้ยากเลย  โดยเฉพาะคุณครูที่เหลือเวลาอายุราชการอีกนาน ท่าน
สามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้ในอนาคต  และเชื่อว่า  การที่เราเสียสละเวลาทํางานให้กับทางราชการแล้วเกิดประโยชน์
กับตนเองด้วย เป็นสิ่งที่น่าจะภาคภูมิใจ เพราะทุกคนก็ทํางานเยอะเหมือนๆ กัน  บางคนทําน้อยกว่าคนอื่นด้วยซ้ํา   

2. ผลการทดสอบระดับชาต ิ
2.1 ระดับประถมศึกษา มีผลระดบัผลทีอ่ยู่ในระดับพอใจในระดบัหน่ึง วิชาคณิตศาสตรม์ีนักเรียนได้คะแนน

เต็ม 100  คะแนน จํานวน 2 คน  แสดงว่า การดําเนินการของโรงเรียนมีแนวโน้มดําเนินการมาถูกทาง  คิดว่า ในปี
การศึกษา 2560 น่าจะมผีลการทดสอบทีด่ีข้ึนมากกว่าน้ี   

2.2 ระดับมัธยมศึกษา มีผลการทดสอบทีต่่ํากว่าระดับประเทศทุกกลุ่มสาระ  ซึ่งก็เข้าใจถึงสภาพความเป็น
จริงที่ระดับมัธยมกําลังประสบอยู่  แมแ้ต่ผลการประเมินในระดับสถานศึกษา ก็ยังต่ํา  ปีการศึกษา 2560  อาจจะตอ้งมี
การปรับเปล่ียนการดําเนินการใหม่ โดยเฉพาะด้านวินัยนักเรียน คงตอ้งหามาตรการรว่มกันตอ่ไป 

ตอ้งขอขอบคุณครูทุกคน ที่ได้เสียสละอุทิศเวลาส่วนตัว ในการช่วยกันตวินักเรียนอย่างเต็มความสามารถ 
ทําให้มีความสาํเร็จ ขอชื่นชมทุกคน 

มติท่ีประชุมรับทราบ เหน็ชอบ 
 

 
 



ระเบียบวาระที่ 2  รับรองรายงานการประชมุครั้งที ่  2/2560 
 มติ รับรองรายงานการประชุมคร้ังที ่2/2560  วนัที ่  1  มีนาคม 2560  
ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ 

3.1 การพัฒนาตนเองผ่านระบบ TEPE  ONLINE  ในระหว่างการปิดภาคเรียนหรือมาอยู่เวร ให้ศึกษาตามกลุ่ม
สาระที่เก่ียวข้องกับตนเอง อย่างน้อยภาคเรียนละ 5 หลักสูตร เมือ่เรียนจบแล้วให้รายงานหน้าเวปไซต์ สพป.สฎ. 1 ด้วย  
ซึ่งผลการเรียนจะนําไปใช้ประกอบในการเลื่อนวิทยฐานะได้  

3.2 การอยู่เวรรักษาการณ์วันหยุดและเวรกลางคืน/ ใหด้ําเนินการตามปกตแิละมีการบันทึกให้ครบถ้วน
สมบูรณ ์

3.3 การจัดการเรียนการสอน ในปีการศึกษา 2560 จะมีการแบ่งแยกห้องเรียน ดังน้ี 
  อนุบาล  1   จาํนวน  2  ห้องเรียน    อนุบาล 2  จํานวน   1  หอ้งเรียน 
  ประถมศึกษาปีที่ 1   จํานวน   2  ห้องเรียน ประถมศึกษาปีที่ 2   จํานวน   3  ห้องเรยีน 
  ประถมศึกษาปีที่ 3   จํานวน   2  ห้องเรียน ประถมศึกษาปีที่ 4   จํานวน   3  ห้องเรยีน 
  ประถมศึกษาปีที่ 5  จํานวน   3   หอ้งเรียน ประถมศึกษาปีที่ 6   จํานวน   2  ห้องเรยีน 
 สําหรับครูประจําชั้น จะพิจารณาตามความเหมาะสม  เน่ืองจากอาจจะมีครูมาบรรจุใหม่อีกประมาณ  3 อัตรา 
ซึ่งอาจจะต้องรอดําเนินการในช่วงระยะเวลาใกล้จะเปิดภาคเรียน  และจะต้องพิจารณาชั่วโมงการสอนอีกด้วย 
 สอบครูผูช้่วยกรณีพิเศษ โรงเรียนวัดภูเขาทองได้เอกวิชาภาษาอังกฤษ  1  ตําแหน่ง 

จํานวนนักเรียน ณ วันท่ี  29  มีนาคม  2560  ดังน้ี 
  อนุบาล 1  จํานวน  47  คน   อนุบาล 2  จํานวน   39  คน 
  ประถมศึกษาปีที่ 1   จํานวน   82  คน  ประถมศึกษาปีที่ 2   จํานวน   100  คน 
  ประถมศึกษาปีที่ 3   จํานวน   91  คน  ประถมศึกษาปีที่ 4   จํานวน   82  คน 
  ประถมศึกษาปีที่ 5  จํานวน   87  คน  ประถมศึกษาปีที่ 6   จํานวน   78  คน 
  มัธยมศึกษาปีท่ี  1  จํานวน......... คน  มัธยมศึกษาปีท่ี  2    จํานวน  30  คน 
  มัธยมศึกษาปีท่ี  3  จํานวน  33  คน 
 ถ้านักเรียนย้ายเข้ามาเรียน มีผลการเรียนดี ก็ให้ครทูดสอบก่อนแล้วจดัลงหอ้งได ้   
 3.4  การเลือ่นวิทยฐานะ สําหรับคนที่กําลังจะดําเนินการ อาจจะตอ้งมีการปรับเปลี่ยนเป็นการพิจารณาแบบ
ใหม่  ซึ่งยังไมช่ัดเจนในหลักเกณฑ์และวิธีการ ตอ้งตดิตามอย่างใกล้ชดิ  แตท่ี่แน่ๆ คือมกีารกําหนดจํานวนชั่วโมงในการ
สอนด้วย  ดังน้ัน จึงจําเป็นต้องมีการขยายห้องเรียนเพ่ือรองรับชั่วโมงในการสอนของครูและเพ่ือเป็นการเพ่ิมผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนด้วย 

3.5 การคัดกรองนักเรียนยากจน  เข้าเวปไซต ์http://cctis.azurewebsite.net   
รหัสผูใ้ช้ของโรงเรียน  : 640109_012 
รหัสผ่าน   : ZKGRFY 
เมื่อเข้าระบบแล้วจะมีรหัสผูใ้ช้ของครูแต่ละคน เพ่ือเข้าระบบในกรอกข้อมูลนักเรียนยากจน ภาคเรียน

ที่ 2 ปีการศึกษา 2559  เมือ่กรอกข้อมลูแล้วพริ้นออกมาเก็บไว้ 
มติที่ประชุม  รับทราบ เหน็ชอบ 



ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองแจ้งเพ่ือการดําเนินการ 
4.1 การจัดทําหลกัสูตรสถานศึกษา  สิ่งท่ีต้องดําเนินการในการจัดทํา 

4.1.1 หลักสตูรสถานศึกษา 
4.1.2 หลักสตูรรายกลุ่มสาระ 8 กลุม่สาระ 
4.1.3 คู่มือการจดักิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
4.1.4 คู่มือการวดัประเมินผลตามหลักสตูร 

4.2  แผนปฏิบัตกิารประจําปี 2560  
4.2.1 รายงานการดําเนินตามโครงการ ปีการศึกษา 2559 
4.2.2 ศึกษานโยบายของรัฐบาล กระทรวง  สพฐ.และ สพป.สรุาษฎรธานี เขต 1 
4.2.3 วิเคราะห์ SWOT ของโรงเรยีน 
4.2.4 ศึกษาข้อมูลเพ่ิมเติมตามความจําเป็น 

4.3 การจัดทํารายงานประจําปี SAR ปีการศึกษา 2559  สพป.สุราษฎร์ธานี เขต 1 กําหนดให้โรงเรียนจดัสง่ 
เอกสาร แยกเป็นระดับปฐมวัย  11 มฐ. จํานวน 1 เล่ม และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  4 มาตรฐาน  จํานวน  1  เล่ม 

มติท่ีประชุม  รับทราบ เหน็ชอบ 
 
ระเบียบวาระที่ 5  เร่ืองอื่นๆ 

 -ไม่ม-ี 
มติท่ีประชุม  รับทราบ เหน็ชอบ 

 
เลิกประชุม เวลา 12.00 น. 
    
 
 

(นางสาวพรทิพย์  รักนุ้ย)       (นางวณิชชา เดี่ยววาณิชย์) 
ตําแหน่ง ครผููช้่วย โรงเรียนวัดภูเขาทอง    ตําแหน่งผูอ้ํานวยการโรงเรียนวัดภูเขาทอง 

ผู้บันทึกรายงานการประชุม     ผู้ตรวจรายงานการประชม 
 


